CURRICULUM VITAE

OMAR ANGULO CAZAREZ
Direcciondegobierno6@gmail.com

DATOS PERSONALES

DIRECCION: Alhuey, Ang. Sinaloa

TELEFONO: 6977340004

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Guamuchil, Sinaloa,

EDAD: 42 Afios ESTADO CIVIL: Casado
FORMACION ACADEMICA.

Lic en sistemas Computacionales

Universidad de Occidente
Campus Guamuchil

Periodo: 1997-2001



APTITUDES PERSONALES Y PROFESIONALES

- Responsable y con iniciativa propia trabajando en base a objetivos.

- Flexibilidad de horarios de trabajo.

- Tabilidad para desarrollar en las relaciones personales, bucna comunicacion y
capacidad para llegar a acuerdos con otras personas

- Facilidad para el trabajo en equipo.

- Compromiso con el cumplimiento de objetivos de la empresa

EXPERIENCIA LABORAL

SEDESOL FEDERAL GUASAVE, SIN.

Jefe Inmediato: Pedro Flores Camacho

Tel: 687-145-18-33

Puesto Desempefiado: Promotor de apoyos Rurales

Funciones Desempefiadas:

Acudir a las comunidades para recabar informacion de los usuarios de apoyos rurales
como 1o son el plan de apoyo 65 y mas dar de alta en el sistema de Sedesol Federal a los
posibles beneficiarios, localizar a las autoridades de cada municipio y sindicatura para la
firma de la realizacién de los apoyos.

MES DE INICIO: FEBRERO DEL 2014.

MES DE TERMINO: DICIEMBRE DEL 2014.

EMPENAFACIL (Plazas Chihuahua, Delicias, Casas Grandes, Zacatecas, Fresnillo,
Celaya y Culiacéan)

Jefe Inmediato: Ing. Eduardo Rodriguez (Gerente Regional)

Teléfono Oficina: 673-734-11-32 Cel: 673-106-83-51

Giro: Casas de Empefio

Puesto Desempefiado: Gerente de plaza.

Funciones Desempefiadas.

a) ADMINISTRATIVAS.
Control de ingresos y egresos
Nomina de personal

Control y manejo de cuentas
Trato con proveedores



Control de empefios. Liquidaciones, pagos parciales y refrendos
Control de remate de prendas vencidas
Flaboracién y revision de cortes por sucursal.

b) INVENTARIOS.

Control de boletas activas con referencia a la existencia en boveda
Revisidn de prestamos por prendas

Manejo de bonos y su exacto cumplimiento

c) CAPACITACION DE PERSONAL

Atencion al cliente

Empefio de prendas: joyeria de oro y plata, aparatos electronicos y autos

Manual de Seguridad; ya que es un negocio de alto riesgo por el manejo de efectivo y
oro

d) MANEJO DE PERSONAL

Distribucién de funciones y horario en todas las sucursales, aprox 8 sucursales por
plaza

Relacién diaria con encargados de sucursal, asi como de cajeros, valuadores y
vendedores

Todos los encargados, cajeros, vendedores y valuadores de sucursal depende
directamente de mi puesto

e) MANEJO OPERATIVO

Monitoreo de valor diario del precio de oro

Manejar precio a la compra y empefio de oro e informar a las sucursales
Revision y empeflo de autos

Revisar valores promedios de autos

Venta de autos

Hacer trato directo con las centrales de compra de metales como oro y plata
Fundir y hacer barras de metal

Transportacion del mismo.

MES DE INICIO: ENERO DEL 2005.

MES DE TERMINO: MARZO DEL 2013.



TEPEYAC FERTILIZANTES

Jefe Inmediato: Heriberto Borunda (Gerente Regional Sinaloa)
Puesto Desempefiado: Asesor y servicios.

Trato directo con agricultores en el servicio y venta de fertilizantes y aditivos
Reparacién y Mantenimiento de equipos

Manejo de implementos agricolas como tractores, sembradorag, rastras, arados,
subsuelos, desvaradoras, fertilizadoras, etc.

Acudi a cursos de capacitacion de la misma empresa a la ciudad de Culiacan y
Obreg6n para nuevos implementos de fertilizantes y maquinarias, asi como de
asistencia directa con los agricultores sobre como actualizar los sistemas de
fertilizantes y su procedimiento.

MES DE INICIO: ENERO DEL 2004

MES DE TERMINO: DICIEMBRE DEL 2004.

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA SINALOA
Jefe Inmediato: Cuauhtemoc Castro (Director de Seguridad Publica)
Puesto: Controlador de sistemas de Seguridad Publica

Funciones:

-Control de internos

-Revision de entradas y salidas de visitantes

-Control del cuerpo de seguridad Publica (altas, bajas y direcciones)
-Historial de los presos

-Control de envio de presos a otros penales.

MES DE INICIO: ENERO DEL 2001.

MES DE TERMINO: DICIEMBRE DEL 2003.



